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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

 

con i genitori dell’alunna/o ______________________________________________________ 

 

Il Patto educativo di corresponsabilità è il documento che definisce in modo chiaro e condiviso i 

diritti e i doveri delle componenti della comunità scolastica – scuola, famiglie e studenti – al fine di 

costruire un’alleanza educativa fondata sul rispetto reciproco, sulla collaborazione e sulla 

responsabilità condivisa. 

La scuola è luogo di apprendimento, crescita personale e formazione civica. Essa affianca al 

compito di «insegnare ad apprendere» quello di «insegnare ad essere», promuovendo il benessere, 

l’inclusione e il successo formativo di tutti gli studenti. La famiglia, prima agenzia educativa, è 

parte attiva e imprescindibile di questo percorso. 

Il presente Patto è redatto in coerenza con lo Statuto delle studentesse e degli studenti, con le più 

recenti disposizioni ministeriali in materia di educazione civica, benessere, prevenzione del 

bullismo e del cyberbullismo, uso responsabile delle tecnologie digitali, nonché con il Regolamento 

d’Istituto e il PTOF. 

 

IMPEGNI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Il Dirigente scolastico si impegna a: 

 garantire l’attuazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, assicurando 

un’organizzazione efficace e inclusiva; 

 promuovere un clima di dialogo, collaborazione e rispetto tra tutte le componenti 

scolastiche; 

 vigilare sul rispetto delle regole di sicurezza, tutela della salute e benessere degli studenti; 

 favorire la partecipazione delle famiglie alla vita scolastica; 

 assicurare trasparenza, correttezza e coerenza nelle decisioni assunte. 

 

IMPEGNI DELLA SCUOLA 
 

La scuola, attraverso tutte le sue componenti, si impegna a: 

 offrire un ambiente educativo sereno, accogliente e rispettoso delle differenze; 

 promuovere una didattica di qualità, attenta ai bisogni educativi di ciascuno; 



 

 sostenere il successo formativo, prevenendo la dispersione scolastica; 

 valorizzare le eccellenze e favorire il recupero delle difficoltà; 

 promuovere l’inclusione degli alunni con disabilità, BES e background migratorio; 

 educare alla cittadinanza attiva, digitale e responsabile; 

 prevenire e contrastare bullismo e cyberbullismo; 

 garantire trasparenza nelle valutazioni e una comunicazione costante con le famiglie. 

 

IMPEGNI DEI DOCENTI 
 

I docenti si impegnano a: 

 progettare e realizzare attività didattiche coerenti con il PTOF e i bisogni degli studenti; 

 favorire un clima relazionale positivo e rispettoso; 

 condividere con studenti e famiglie criteri di valutazione e modalità di verifica; 

 mantenere un dialogo costruttivo e costante con le famiglie; 

 promuovere l’autonomia, la responsabilità e l’autovalutazione degli studenti; 

 utilizzare in modo corretto e consapevole le tecnologie digitali; 

 rispettare le norme di vigilanza e sicurezza. 

 

IMPEGNI DEL PERSONALE ATA 
 

Il personale ATA si impegna a: 

 contribuire a un clima di accoglienza, collaborazione e rispetto; 

 vigilare sugli spazi scolastici nel rispetto delle proprie mansioni; 

 supportare il regolare svolgimento delle attività didattiche e organizzative; 

 rispettare e far rispettare le norme di sicurezza; 

 collaborare con docenti e Dirigente per il buon funzionamento dell’Istituto. 

 

IMPEGNI DELLA FAMIGLIA 
 

La famiglia si impegna a: 

 conoscere e condividere il PTOF, il Regolamento d’Istituto e il presente Patto; 

 riconoscere il valore formativo della scuola; 

 collaborare con i docenti nel percorso educativo dei figli; 

 garantire la frequenza regolare e la puntualità; 

 giustificare assenze e ritardi secondo le modalità previste; 

 educare al rispetto delle regole, delle persone e degli ambienti; 

 vigilare sull’uso corretto delle tecnologie digitali; 

 partecipare agli incontri scuola-famiglia; 



 

 sostenere i figli nello studio, promuovendo autonomia e responsabilità. 

 

IMPEGNI DELLO STUDENTE 
 

Lo studente si impegna a: 

 rispettare il Regolamento d’Istituto e le regole di convivenza; 

 frequentare con regolarità e puntualità; 

 svolgere con impegno le attività scolastiche; 

 mantenere un comportamento corretto e rispettoso; 

 prendersi cura degli ambienti e dei materiali; 

 utilizzare in modo responsabile strumenti digitali e dispositivi elettronici; 

 collaborare con compagni e docenti; 

 accettare errori e difficoltà come occasione di crescita. 

 

SANZIONI DISCIPLINARI 
 

Il mancato rispetto delle regole comporta sanzioni proporzionate alla gravità dell’infrazione, con 

finalità educativa e di recupero, come previsto dal Regolamento d’Istituto. Ogni provvedimento 

mira alla responsabilizzazione dello studente e al ripristino di un clima sereno e rispettoso. 

La sottoscrizione del presente Patto costituisce impegno formale e condiviso tra scuola e famiglia 

per la crescita armonica e responsabile dello studente. 

 

Castiglione MR, _____________________________ 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico _______________________      La Famiglia _____________________________ 

 


